
ДОРОЖНАЯ КАРТА  

(план работы) 

наставника Николаевой Надежды Владимировны 

с наставляемым педагогом Костиной Анастасией Владимировной 

2024-2025 учебный год 

 

«Утверждено» 

Директор МБОУ «Унъюганская СОШ №2 им. Альшевского М.И,» 

О.А.Каратаева_____________________ 

 

 

1 Планируемые мероприятия 
Срок 

исполнения 

Форма 

отчетности 

Отметка 

наставника 

о 

выполнении 

1. 

 

1.Изучение программы воспитания и 

календарных планов воспитательной 

работы 

2. Изучение методических 

рекомендация и пособий. 

3. Индивидуальные консультации 

«Особенности составления плана 

воспитательной работы» 

4. Системно-деятельностный метод 

обучения. 

сентябрь 1.Оформление 

календарнотемат 

ического 

планирования; 

2.Взаимопосеще 

ние 

мероприятий. 

 

 

2. 

1. Изучение документации об 

организации внеурочной 

деятельности. 

2. Посещение занятий внеурочной 

деятельности, оказание 

методической помощи. 

3. Оказание помощи в работе над 

методической темой по 

самообразованию. 

4. Практикум «Обучение 

составлению отчётности по 

окончанию четверти». 

октябрь  

Список учебно-

дидактического 

материала 

 

 

 

 

 

 

 

Отчёт за четверть 

 

 

3. 

 

1.Участие в заседании методического 

объединения. 

 2. Выявление одаренных и 

неуспевающих детей, построение 

системы  работы с данными. 

3.Организация 

Проектно-исследовательской 

деятельности  учащихся. 

 

ноябрь Протокол ШМО 

 

Выработка 

рекомендаций 

 

Список 

литературы 

 

4 1. Общие вопросы методики 

проведения  внеурочных  

декабрь Выработка 

рекомендаций 

 



мероприятий  по предмету с 

учащимися 

2. Изучение основ исследовательской 

деятельности с учащимися по 

предмету 

3. Анализ работы за первое 

полугодие 

 

Участие учащихся 

в школьном этапе 

НОУ 

 

Промежуточный 

отчет 

5  1. Занятие «Современные 

образовательные технологии в 

учебном процессе» 

2. Беседа "Использование 

современных образовательных 

технологий в учебном процессе" 

 

январь Протокол ШМО 

Видеозапись 

занятия с 

использованием 

современных 

образовательных 

технологий 

 

6 1.Общие положения  портфолио 

педагога 

2. Структура содержания и порядок 

ведения портфолио 

3. Оценивание материалов 

портфолио 

4. Помощь при создании мини сайта 

в соцсети.  

Февраль Портфолио 

 

 

7 1.Технологии 

деятельностного 

обучения в урочное и  
внеурочное время. 
2.Занятие «Способы контроля 

учебных успехов учащихся 

(комплексные работы, портфолио). 

март Выработка 

рекомендаций 

 

 

8 1.Составление и разработка 

технологических карт к урокам. 

2.Подготовка к годовым 

контрольным работам. 

Апрель  Технологические 

карты 

 

 

 

9 1. Отчет молодого специалиста о 

проделанной работе 

2. Оказание помощи в составлении  

личной карты самообразования 

молодого учителя на следующий 

учебный год 

Май Отчет и 

заключение 

наставника с 

оценкой о 

проделанной 

работе 

 

10 Совместная разработка системы 

уроков по теме или отдельного 

урока, консультации по волнующим 

вопросам с психологом, 

наставником, администрацией,  

участие в Педагогических советах, 

методических совещаниях,  

посещение уроков опытных 

учителей, регулярное ознакомление с 

педагогической и методической 

В течение 

года 

  



   

 

 

Ознакомлен___________________ Костина А.В. 

 

литературой, участие в работе 

временных творческих групп 


